
Justificación

La atención al recién nacido, 
especialmente al prematuro y de alto 
riesgo, requiere cuidados 
especializados, coordinados y 
basados en la mejor evidencia 
científica. El liderazgo enfermero es 
clave para garantizar una atención 
segura, humanizada y de calidad.

Objetivo

Impulsar buenas prácticas en 
neonatología a través del liderazgo 
enfermero, favoreciendo la 
seguridad del paciente, la formación 
del equipo y la participación de la 
familia.

Datos de contacto:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. 

Nunc porttitor, diam at ornare pretium, eros ipsum.

Estrategias de trabajo

Organización y liderazgo
Coordinación del equipo, ampliación de la capacidad asistencial y optimización 
de recursos.
Estandarización de cuidados
Protocolos y checklists basados en la evidencia.
Formación continua
Entrenamiento en técnicas y actualización de competencias.
Humanización y familia
Participación de los padres en los cuidados y fomento del vínculo.

Mayor seguridad en los cuidados.
Equipos más competentes, cohesionados y motivados.
Mayor participación de la familia.
Mejora continua de la calidad asistencial.

Resultados e impacto
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